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3Formación Específica a Empresas

FO&CO Consultores

PRESENTACIÓN 

 

FO&CO  Consultores,  especializada  en  el  área  de  Gestión  y  Desarrollo  por 
Competencias  y  Valores,  proyectos  de  Responsabilidad  Social  Corporativa  y 
Consultoría  Estratégica,  planifica  y  diseña  todos  sus  programas  “In  Company 
Training”,  es  decir,  a  medida  de  las  necesidades,  valores,  cultura  corporativa, 
estrategia,  core  business  y  objetivos  de  negocio  de  la  empresa  cliente  y,  por 
supuesto,  personalizados  y  adaptados  al  perfil  y  cualificación,  tanto  profesional 
como  personal,  del  target  o  público  objetivo  al  que  se  dirigen  y  enfocan  los 
mismos. 

Los  consultores  y  formadores  de  FO&CO  Consultores  se  integran  con  los 
participantes en cada programa consiguiendo, de esta manera, mejores resultados 
y  adaptándose,  igualmente,  a  su  lenguaje  gerencial,  terminología  y  realidad 
práctico – teórica. 

En  determinados  proyectos  hiperespecializados  y  personalizados  al  máximo, 
incluimos  un  seguimiento  posterior,  coordinado  con  la  acción  formativa  inicial, 
para certificar el absoluto cumplimiento de los objetivos previstos y la consiguiente 
aplicación  de  los  conocimientos  adquiridos  a  la  esfera  práctica  y  al  ámbito 
funcional de la empresa cliente. 

Respecto  al  ámbito  estrictamente  formativo,  FO&CO  Consultores  desarrolla  sus 
proyectos  formativos  aportando  soluciones de  negocio  a  la  empresa  cliente por 
medio de la formación especializada y personalizada, conectando las mencionadas 
soluciones  de  negocio  con  las  necesidades  específicas  del  capital  humano  de  la 
misma. 

La  auténtica  y  genuina  diferenciación  de  FO&CO  Consultores,  además  del 
tratamiento completamente personalizado y a medida que ofrecemos a nuestros 
clientes y el know how en nuestra área de especialización, radica en la estrategia y 
el enfoque social que  implementamos en el diseño de  todos nuestros programas 
como  consecuencia  del  compromiso  institucional  de  la  entidad  adquirido  con  la 
Responsabilidad Social Empresarial o Corporativa, dotando a los mismos de un plus 
de valor añadido y de una relevante ventaja competitiva. 
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4  Formación Específica a Empresas

CURSOS  PERSONALIZADOS  DE  HABILIDADES  DIRECTIVAS  O 
COMPETENCIAS DE GESTIÓN.   
 

Curso de Comunicación.  

Curso de Técnicas de Negociación. 

Curso de Trabajo en Equipo y Gestión de Equipos.  

Curso de Atención al Cliente – Orientación al Cliente.  

Curso de Habilidades Comerciales.  

Curso de Delegación de Tareas – Empowerment.  

Curso de Planificación, Gestión y Dirección de Reuniones.  

Curso de Hablar Correctamente en Público.  

Curso de Trabajo por Objetivos.  

Curso de Liderazgo.  

Curso de Motivación.  

Curso de Planificación y Gestión Eficaz del Tiempo. 

Curso de Flexibilidad.  

Curso de Creación de Redes Profesionales – Networking.  

Curso de Realización de Presentaciones Eficaces.  

Curso de Gestión de Habilidades Sociales.  

Curso de Planificación Estratégica.  

Curso de Gestión de lo Inesperado – Gestión de la Incertidumbre.  

Curso de Toma de Decisiones.  

Curso de Gestión de Proyectos.  

Curso de Intuición y Creatividad.  

Curso de Innovación. 
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Curso de Gestión del Estrés.  

Curso de Técnicas de Venta.  

Curso de Gestión de la Diversidad.  

Curso de Gestión del Compromiso.  

Curso de Planificación y Gestión del Cambio.  

Curso de Estrategias de Dirección.  

Curso de Gestión de la Marca Personal – Personal Branding.  

Curso de Marketing Personal.  

Curso de Liderazgo para la mujer.  

Curso de Habilidades Directivas para la mujer.  

 

 

 

 

WORKSHOPS.  

Talleres de Competencia Emocional.  

Talleres de Habilidades Sociales.  

Talleres de Tratamiento del Estrés Laboral.  

Talleres de Conciliación de la Vida Profesional, Familiar y Personal.  

Talleres de Igualdad de Oportunidades.  

Talleres de Flexibilidad. 

Talleres Temáticos personalizados.   
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6  Formación Específica a Empresas
 

 

CONSULTORÍA.  

Planes de Igualdad de Oportunidades.  

Programas de Conciliación de la Vida Laboral y Familiar.  

Políticas Sociales de Recursos Humanos.  

Programas de Flexibilidad Laboral.   

Programas de Outplacement e Inplacement.  

Proyectos de Teletrabajo.  

Planificación de Carreras. Planes de Carrera Personalizados.  

Planes de Acompañamiento Social.    

   

 

FORMACIÓN SOCIAL.  

Curso de Gestión de Proyectos Sociales.    

Curso de Gestión de Proyectos de Voluntariado Corporativo.  

 

 

FORMACIÓN OUTDOOR.  

Programas Formativos de Outdoor Training Sociales – Programa Perfect Training.  

 

 

COACHING.  

Executive Coaching o Coaching Ejecutivo.  

Coaching de Grupo ‐ Team Coaching.   

Coaching Empresarial.  

Coaching Blended.  

Programa Coaching Salud.   
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FORMACIÓN ON LINE.  CURSOS e – LEARNING.  

Cursos de Marketing.  

Cursos de Gestión.  

Cursos de Ventas.  

Cursos de Finanzas.  

Cursos de Gestión de RR.HH.  

Cursos de Inversión.  

Cursos de Habilidades Directivas. 
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8  Formación Específica a Empresas

 

 

ÁREA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA. 

 

WORKSHOPS.  

Talleres  sobre  Gestión  de  la  Responsabilidad  Social  Corporativa  o  Empresarial 
como ventaja competitiva y elemento diferenciador.  

 

CONSULTORÍA.  

Diseño e implantación de Planes de Responsabilidad Social Corporativa.  

Memorias de Sostenibilidad.  

Asesoramiento en Buen  Gobierno Corporativo.  

Diseño de Planes de Marketing Social.  

Desarrollo de Planes de Acción Social.  

Asesoramiento den Gestión de Activos Intangibles.  

Prácticas ecoeficientes.  

Diseño de Planes Medioambientales.   

Comunicación del Triple Balance.  

Gestión de las relaciones con los grupos de interés. 

Proyectos de Responsabilidad Social.  

 

PROYECTOS DE MARKETING SOCIAL. 

Campañas y Proyectos Sociales.  

Planes de Comunicación.  

Acción Social Corporativa. 
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CONSULTORÍA ESTRATÉGICA. 

 

Planes de Negocio, Directores o Estratégicos.  

Protocolos de Sucesión para la empresa familiar.  

Cuadro de Mando Integral.  

Sistema EFQM de Excelencia.  

Estudios de Mercado.  

Estrategias de Gestión.  

Planes de Financiación. 

Planes de Expansión. 
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10  Formación Específica a Empresas

 

 

PROGRAMAS CORPORATIVOS PARA EVENTOS. 

 

Plataforma de Conferenciantes para Eventos Corporativos.  

Organización de Torneos de Golf Corporativos o Institucionales. 
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